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派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

        派遣労働者の募集に必要となる募集広告費、教育訓練に関わる教育費、福利厚生費などがあります。

        社員の人件費、システム開発・運用費、オフィスの家賃など事業運営に必要な経費があります。

有給

     2.広告宣伝費・教育費・福利厚生費

     3.その他事業運営費

有給

その他派遣労働者事業の業務に関し参考となる事項

1.マージン率は以下の計算式で算出しております。

2.弊社のマージン部分につきましては、以下の事業運営に必要な経費が含まれております。

         派遣労働者の雇用主として、社会保険料の約半分を負担しております。

    1.社会保険料

語学研修

ビジネススキルＯＡ機器操作訓練

ＯＦＦ－ＪＴ

ＯＦＦ－ＪＴ

ＯＦＦ－ＪＴ

無償

無償

無償

賃金支給　有給・無給

語学研修

派遣労働者賃金平均額（1日8時間計算）

労使協定の締結の有無

45名

4

30.1%

13600

9512

無

派遣料金平均額（1日8時間計算）

対象者となる派遣労働者　雇入時・派遣中・待機中など

訓練・研修内容

新規採用者訓練
　
有給

訓練方法　ＯＪＴ・ＯＦＦ－ＪＴ

新規採用者訓練

ビジネススキルＯＡ機器操作訓練

語学研修

訓練費用負担額　無償・有償

新規採用者訓練

ビジネススキルＯＡ機器操作訓練

派遣労働者数（令和3年６月1日付）

派遣先数（年間取引企業数）

マージン率

派遣料金等の明示

マージン率に係る情報提供

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律 第23条第5項に基づき情報提供いたします。


